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Wstep

Prezentowany raport sporzadzono na podstawie zebranych i przeanalizowanych w procesie ewaluacji

zewnetrznej informacji na temat wartosci dziatan podejmowanych przez szkote/placowke w zakresie wymagan:

1. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
2. Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji

3. Rodzice sg partnerami przedszkola

Wyniki badania stanowig podstawe do podejmowania decyzji skierowanych na zapewnienie wysokiej jakosci

organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki prowadzonych w szkole lub placéwce oraz ich efektow.

Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 13-01-2020 - 17-01-2020 przez zespot wizytatorow ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Franciszek Wantuch, Krystyna Srebro. Badaniem objeto 24 dzieci (ankieta i wywiad
grupowy), 44 rodzicéw (ankieta i wywiad grupowy) i 5 nauczycieli (ankieta i wywiad grupowy).Przeprowadzono
wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje
lekcji, placowki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktory

obejmuje podstawowe obszary dziatania szkoty lub placowki.
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Informacje o szkole/placowce

Nazwa placowki

GMINNE PRZEDSZKOLE W ZACZARNIU

Patron

Typ placowki

Przedszkole

Miejscowos¢ Zaczarnie

Ulica

Numer

Kod pocztowy 33-140

Urzad pocztowy Lisia Gora
Telefon

Fax

Www

Regon 85179938100000
Publicznosé publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 67

Oddziaty 3
Nauczyciele petnozatrudnieni 7.00
Nauczyciele niepelnozat. (stos.pracy) 1.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.33

Liczba uczniéyv przypadajacych na jednego 9.57
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewaddztwo MALOPOLSKIE
Powiat tarnowski
Gmina Lisia Géra
Typ gminy gmina wiejska

Kontekst funkcjonowania szkoty/placéwki: Gminne Przedszkole w Zaczarniu jest placowka os$wiatowg
prowadzong przez Gmine Lisia Géra. Przedszkole znajduje sie w wolnostojagcym budynku, posiada trzy sale
zabaw z fazienkami. W budynku miesci sie szatnia dla dzieci, kuchnia z pomieszczeniami zaplecza kuchennego,
gabinet dyrektora oraz pokédj intendentki. Wokdt budynku jest ogrdd przedszkolny oraz nowoczesny plac zabaw
wygrany w ogdlnopolskim konkursie "100 placow zabaw na 100 lat NIVEA". Sale dla dzieci sa przytulnie
i bezpiecznie urzadzone. Wyposazone sg w réznorodne kaciki, zabawki i pomoce dydaktyczne. Przedszkole
w Zaczarniu jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.00 - 16.00. W Przedszkolu funkcjonujq trzy

oddziaty, do ktorych tgcznie uczeszcza w ostatnich latach okoto 75 dzieci.
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Obraz pracy szkoty/placowki

Przestrzen edukacyjna Przedszkola sprzyja aktywnosci dzieci. W przedszkolu organizowane sa state kaciki
tematyczne zwigzane z realizacjg tematdw. Nauczyciele budujg atmosfere zyczliwosci, a w czasie zaje¢ dajq
dzieciom zadania o réznym poziomie trudnosci. Procesy wspomagania i w rozwoju dzieci w przedszkolu planujg
nauczyciele tworzac plan roczny i plany miesieczne. Ustalajg w jaki sposdb wspieraé dzieci i rodzicow
w rozwijaniu potrzebnych umiejetnosci. Wyciagniete wnioski wykorzystywane sg do planowania pracy
na nastepny rok. W przedszkolu podejmowane sg dziatania zaplanowane na podstawie wnioskow
z monitorowania. Dla dzieci potrzebujacych wsparcia prowadzone sa dodatkowe zajecia. Efektem pracy
z dzie¢mi uzdolnionymi jest ich liczne uczestnictwo w wielu konkursach, wystepach i uroczystosciach
przedszkolnych. Wszyscy nauczyciele przedszkola angazujq sie w prace zespotowa. Diagnozujg osiggniecia
dzieci, prowadzg zajecia kolezenskie. Pomagajg sobie przy organizacji wycieczek edukacyjnych oraz realizacji
projektow. Wszyscy nauczyciele wspoétpracujg ze sobg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych oraz
w zakresie udzielania dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Korzysci wynikajace z skorzystania
z pomocy innych nauczycieli to udzielanie sobie wsparcia w rozwigzywaniu trudnych problemoéw
pedagogicznych. Dyrektor organizuje wiasciwe zajecia wynikajace z opinii czy orzeczen, jak réwniez z wnioskéw
od nauczycieli. Zajecia dodatkowe i specjalistyczne sg adekwatne do rozpoznanych potrzeb dzieci oraz
przynosza efekty w postaci rozwoju zdolnosci, poprawy relacji z réwiesnikami i umiejetnosci komunikacyjnych
oraz wyeliminowania dysfunkcji. Nauczyciele udzielajg dzieciom pomocy w przezwyciezaniu trudnosci, stosujq
zréznicowane metody i formy pracy. Rodzice majg wptyw na zajecia organizowane dla ich dzieci. Wspomagajq
nauczycieli w realizowaniu projektéw i organizowaniu konkurséw, dzielg sie opiniami na temat dziatalnosci
przedszkola podczas zebran, spotkan indywidualnych z nauczycielami i dyrektorem. Ich opinie majg wptyw

na funkcjonowanie przedszkola i sq wykorzystywane do wprowadzania zmian w podejmowanych dziataniach.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:
Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu

sie

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq podporzadkowane
indywidualnym potrzebom edukacyjnym i rozwojowym oraz mozliwosciom psychofizycznym

dzieci.

W przedszkolu, w trosce o rozwdj dziecka tworzy sie takie miejsca, ktore warunkujq: zdrowy rozwdj i tatwosc
w adaptacji dzieci. Budowana jest atmosfera zyczliwosci i mozliwos¢ uczenia sie, rozumienia otaczajgcego
Sdwiata oraz samodzielnego dziatania dziecka budujacego jego wiedze i umiejetnosci. Przestrzen edukacyjna
sprzyja aktywnosci dzieci. Zastosowana jest odpowiednia kolorystyka pomieszczen (barwy stonowane i ciepte),
duze okna, a stoliki, krzesta, poétki i szafki dostosowane sg do wzrostu dzieci. Organizowane sg state kaciki
tematyczne zwigzane z realizacjg tematéw. Przedszkole dysponuje duzym, odpowiednio wyposazonym placem
zabaw dla dzieci. Nauczyciele w czasie zajec¢ dajg dzieciom zadania o réznym poziomie trudnosci oraz o réznych
formach aktywnosci. Umozliwiajg im samodzielny wybdr zabawy. Dzieci lubig w przedszkolu bawi¢ sie, rysowac,
uczy¢ sie, gra¢, bawi¢ sie klockami, malowaé, ¢wiczy¢ na placu zabaw. Sg zadowolone, gdy odwiedzajq ich

zaproszeni goscie.

Obszar badania: Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq planowane, monitorowane
i doskonalone

Nauczyciele planujq procesy wspomagania i w rozwoju dzieci w przedszkolu tworzac plan roczny i plany
miesieczne. Monitorowanie efektywnosci proceséw edukacyjnych odbywa sie poprzez analize prac dzieci,
obserwacje rozwoju dziecka w grupach miodszych i diagnoze gotowoséci szkolnej w grupach starszych, analize
opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju i orzeczen o ksztatceniu specjalnym. Monitorujac procesy edukacyjne
nauczyciele zwracajg uwage na wtasciwie dobrany program do potrzeb i mozliwosci dzieci. Oceniajq jaki jest
poziom umiejetnosci dzieci w poszczegdlnych sferach rozwojowych, ktére umiejetnosci nalezy nadal rozwijac
u dzieci i jakie podja¢ dziatania wspodlnie z innymi nauczycielami, aby wspiera¢ rozwoj dziecka. Ustalajg w jaki
sposob wspiera¢ dzieci i rodzicdw w rozwijaniu potrzebnych umiejetnosci. Wyciggniete wnioski wykorzystywane
sgq do planowania pracy na nastepny rok . Dzieki odpowiedniemu doborowi metod pracy, dzieci osigqgaja sukcesy
edukacyjne, a oferta edukacyjna w zakresie rozwoju dziecka sprawia, ze rodzice dostrzegaja wartos¢ edukacji

przedszkolnej i chetniej wspotpracujg z przedszkolem.
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Obszar badania: Wnioski z monitorowania sg wykorzystywane w planowaniu i realizowaniu

tych proceséw.

W przedszkolu podejmowane s dziatania zaplanowane na podstawie wnioskéw z monitorowania. Dla dzieci
potrzebujacych wsparcia, prowadzone sa dodatkowe zajecia: dydaktyczno - wyréwnawcze i z zakresu logopedii.
W przedszkolu dba sie o wychowanie patriotyczne, rozwijanie czytelnictwa, integracje $rodowiska rodzinnego
i grupy. Prowadzi sie dziatania, ktére przyczynity sie do rozwijania umiejetnosci w budowaniu relacji
z rowiesnikami, zmiany w postawach i zachowaniach dzieci, wzrostu zaangazowania w rézne dziatania dzieci,
poprzez realizacje ogdlnopolskiego programu "Kubusiowi przyjaciele natury", miedzynarodowego projektu
edukacyjnego "Piekna nasza Polska cata", oraz innowacji pedagogicznej "Maty mi$ w Swiecie wielkiej literatury",
projekt edukacyjny "Bohater tygodnia", "Zaczytane przedszkole". Zorganizowano réwniez koétko techniczne,
kétko jezyka angielskiego.Organizowano gry izabawy rozwijajace koncentracje uwagi i zdolnos¢
zapamietywania. Efektem pracy z dzie¢mi uzdolnionymi byto ich liczne uczestnictwo w wielu konkursach,

wystepach i uroczystosciach przedszkolnych.

Obszar badania: Stosowane metody pracy sg dostosowane do potrzeb dzieci i grupy

przedszkolnej.

Najczesciej stosowanymi metodami przez nauczycieli s ¢wiczenia, zadania stawiane dziecku, kierowanie ich
dziatalnoscig oraz samodzielna praca. Instrukcje, objasnienia, opowiadania, rozmowy, zagadki oraz metody
percepcyjne: pokaz, obserwacja, uprzystepnianie sztuki. Taki dobdr metod wynika z potrzeby wspomagania
wszechstronnego rozwoju dziecka, rozbudzania jego aktywnosci twdrczej zapewniajgcej pozytywng motywacje
do podejmowanych dziatan oraz rozwijania wiary we witasne sity i mozliwosci. Nauczyciele na biezaco
dostosowujg metody swojej pracy do potrzeb dziecka i grupy. Podczas obserwacji zaje¢ nauczyciele stosowali
prace indywidualng, w parach lub wiekszych zespotach. Stosowali objasnienia, opowiadania, pogadanki, pokazy

oraz gry dydaktyczne.

Obszar badania: Nauczyciele pracujg zespotowo. Wspdlnie planujq przebieg proceséw

edukacyjnych, wspdtpracujg przy ich realizacji i analizujg efekty swojej pracy.

Wszyscy nauczyciele przedszkola angazujg sie w prace zespotowa. Wspotpracujg przy tworzeniu
i modyfikowaniu programu wychowania przedszkolnego dla grupy, planowaniu dziatan dydaktycznych
i wychowawczych. Wspdlnie analizujg efekty pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej. Diagnozujg
osiggniecia dzieci, prowadzg zajecia kolezenskie. Pomagajg sobie przy organizacji wycieczek edukacyjnych oraz
realizacji projektow. Nauczyciele wspotpracujg réwniez ze specjalistami. Razem z terapeutg ustalajg jednolity
sposéb oddziatywania na dziecko. W procesie edukacyjnym dziecka uczestnicza rowniez rodzice. Logopeda
prowadzi zajecia dla rodzicow, pomaga w czasie spotkan z rodzicami, przekazuje informacje rodzicom

0 postepach ich dzieci.
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Obszar badania: Nauczyciele pomagajg sobie nawzajem i wspodlnie rozwigzujg problemy.

Wszyscy nauczyciele wspoétpracujg ze sobg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych oraz w zakresie
udzielania dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej. Pomagajq sobie przy opracowywaniu scenariuszy
zaje¢, przygotowywaniu materiatow dydaktycznych, opracowywaniu testéw diagnostycznych, oraz dzielg sie
wiedzg zdobytg na szkoleniach, upowszechniajq przyktady dobrych praktyk, wymieniajgq sie materiatami
i pomocami dydaktycznymi. Korzysci wynikajace z skorzystania z pomocy innych nauczycieli to: umiejetnosé
rozmowy i rozwigzywania trudnych problemdw, udzielanie sobie wsparcia w rozwigzywaniu trudnych probleméw
pedagogicznych, pozyskanie informacji o dzieciach, zwtaszcza sprawiajacych ktopoty wychowawcze,

sygnalizujacych swoim zachowaniem co$ niepokojgcego.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

W przedszkolu funkcjonuje ustalony sposdb rozpoznawania potrzeb i mozliwoséci dzieci oraz ich sytuacji
spotecznej. Diagnozowanie odbywa sie poprzez obserwacje, rozmowy z rodzicami, dzieckiem, innymi
nauczycielami i specjalistami, analize dokumentacji dziecka oraz jego pracy. Potrzeby i mozliwosci dzieci
na poziomie oddziatu rozpoznaje nauczyciel - wychowawca, natomiast na poziomie catego przedszkola dyrektor
przy wspétudziale wychowawcdw grup oraz rodzicédw. Dyrektor organizuje wtasciwe zajecia wynikajace z opinii
czy orzeczen, jak rowniez z wnioskdw od nauczycieli. Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i potrzeb

rozwojowych oraz sytuacji spotecznej kazdego dziecka w opinii wiekszosci rodzicow jest powszechne.

Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sa wykorzystywane w

dziataniach edukacyjnych.

Nauczyciele w pracy z dzie¢mi wykorzystujg wyniki prowadzonego rozpoznania potrzeb i mozliwosci kazdego
dziecka. Udzielajg dzieciom pomocy w przezwyciezaniu trudnosci, stosujg zréznicowane metody i formy pracy.
Wspomagajgq indywidualnie dzieci podczas wykonywania zadan, stosujgc rdzne strategie motywowania,
uwzgledniajac zréznicowane tempo pracy, oraz wyzwalajac rézne aktywnosci u dzieci. Nauczyciele deklarujq,
ze w procesie edukacyjno - wychowawczym obejmujg indywidualizacjg wszystkie dzieci. Wyniki z prowadzonych
diagnoz wykorzystywane sa do planowania pracy w przedszkolu na dany rok szkolny oraz doskonalenia

nauczycieli.

Obszar badania: Zajecia rewalidacyjne dla dzieci z niepetnosprawnoscia oraz zajecia

specjalistyczne sa odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Zajecia dodatkowe i specjalistyczne sg adekwatne do rozpoznanych potrzeb dzieci oraz przynoszg efekty
w postaci rozwoju zdolnosci, poprawy relacji z réwiesnikami i umiejetnosci komunikacyjnych oraz
wyeliminowania dysfunkcji. W przedszkolu prowadzone sa zajecia specjalistyczne dla dzieci z orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zajecia logopedyczne dla dzieci z zaburzeniami mowy, a takze podczas
pracy biezacej nauczyciele rozwijajg miedzy innymi sprawno$¢ manualng, motoryczng, orientacje przestrzenna.
Prowadzone sg réwniez zajecia rozwijajace uzdolnienia. Analiza efektéw podejmowanych dziatan prowadzona

jest przez nauczycieli i dyrektora.
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Obszar badania: W opinii rodzicéw wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

W opinii wiekszosci rodzicéw dzieci otrzymuja wsparcie odpowiednie do ich potrzeb. Dziecko moze liczy¢
w przedszkolu na wsparcie w pokonywaniu trudnosci, a nauczyciele daja dziecku do zrozumienia, ze wierzg

w jego mozliwosci.
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Wymaganie:

Rodzice sq partnerami przedszkola

Obszar badania: Rodzice wspdtdecyduja w sprawach przedszkola i uczestnicza w

podejmowanych dziataniach.

W przedszkolu decyzje sg podejmowane wspdlnie z rodzicami. W opinii wiekszosci rodzicow systematycznie
partycypuja w procesie decyzyjnym przedszkola. Uczestnicza w wydarzeniach przedszkola, uroczystosciach
i akcjach charytatywnych. Maja wptyw na zajecia organizowane dla ich dzieci. Wspomagaja nauczycieli
w realizowaniu projektow i organizowaniu konkurséw. Wypowiadajg swoje opinie dotyczgace organizacji pracy

przedszkola, organizacji imprez, uroczystosci i wycieczek.
Obszar badania: W przedszkolu wspotpracuje sie z rodzicami na rzecz rozwoju ich dzieci.

Przedszkole wspétpracuje z rodzicami na rzecz rozwoju zainteresowan i pasji dzieci, w tym sytuacji dla nich
trudnych. Zdaniem zdecydowanej wiekszosci rodzicéw nauczyciele informujg ich o potrzebach i mozliwosciach
rozwojowych ich dziecka oraz podpowiadajg jak pracowac z dzieckiem, a takze ukierunkowujg gdzie szukac
pomocy i porady. W uzgodnieniu z rodzicami w przedszkolu wzmocniono ich zaangazowanie w organizowaniu

uroczystosci, zajeciach na $wiezym powietrzu, i w innych zajeciach z ich udziatem.

Obszar badania: Przedszkole pozyskuje i wykorzystuje opinie rodzicéw na temat swojej pracy.

Przedszkole umozliwia rodzicom wyrazanie opinii o pracy przedszkola w réznorodny sposéb. Rodzice dzielg sie
opiniami na temat dziatalnosci przedszkola podczas zebran, spotkan indywidualnych z nauczycielami
i dyrektorem, w ankietach, przy okazji uroczystosci i imprez przedszkolnych, a takze telefonicznie. Opinie ich
maja  wptyw na funkcjonowanie przedszkola. Sa one wykorzystywane do wprowadzania zmian
w podejmowanych dziataniach, np. dotyczacych udziatu przedszkola w akcjach charytatywnych, godziny
organizowania imprez przedszkolnych, organizacji wycieczek, spotkan tematycznych, prelekcji dla rodzicéw. Pod
wptywem sugestii rodzicdw organizowane sg warsztaty tworcze z rodzicami i dzie¢mi. "Bal wszystkich swietych",
ktory jest organizowany corocznie przy wspoétudziale katechety i proboszcza. Wychodzac naprzeciw
oczekiwaniom rodzicow organizowane jest ognisko "Swieto Pieczonego Ziemniaka", oraz festyn rodzinny.

Prowadzone sg zajecia sportowe, kotko jezyka angielskiego dla 6 - latkow.
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Whnioski

1. Dzieki odpowiedniemu doborowi metod pracy, dzieci osigqgajg sukcesy edukacyjne, a rodzice dostrzegajq

wartos¢ edukacji przedszkolnej i chetniej wspdtpracujq z przedszkolem.

2. Rodzice majg mozliwos¢ wyrazania opinii o pracy przedszkola, wspotpracy z przedszkolem w réznorodny

sposob, a takze wspdtuczestniczenia w podejmowaniu decyzji dotyczacych funkcjonowania placéwki.
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